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PROJETO INTEGRADO MULTIDISCIPLINAR III 

CST em GESTÃO FINANCEIRA 

Objetivo Geral 

O Projeto Integrado Multidisciplinar tem como objetivo inserir o discente nas práticas 

gerenciais que são apresentadas de forma teórica nas aulas apresentadas ao longo do 

semestre. 

Objetivos Específicos 

1- Gerar no discente a capacidade analítica e crítica  

2- Auxiliar na compreensão das práticas empresariais 

3- Propiciar a relação entre teoria e prática 

4- Impulsionar o aluno na preparação de relatórios gerenciais 

Formatação do Projeto Integrado Multidisciplinar 

O PIM deverá ser organizado em formato de relatório gerencial, ou seja, deverá abordar 

pontos que discutam a posição da empresa atualmente e como determinada medida a ser 

tomada poderá melhorar a sua condição. 

Conforme é destaco pelo SEBRAE1 um relatório gerencial é “O instrumento constitui-se em 

um conjunto de orientações voltadas para a elaboração de relatórios técnicos gerenciais”. 

Ele serve para apresentar um roteiro de atitudes gerenciais  que deverão ser tomadas pelos 

gestores.   

Partindo do principio do relatório gerencial, o discente deverá estruturar o projeto da 

seguinte forma: 

Parte I 

Quem é a organização que está sendo estudada? (dados gerais da empresa e pontos que 

julgar importantes na montagem do projeto). 

Parte II 

Nesta seção o aluno deverá avaliar a empresa de acordo com as disciplinas especificas e 

gerais do semestre elencadas abaixo: 

a) Crédito e Cobrança: qual é e como funciona a política de crédito para clientes? Qual 

é a forma de cobrança utilizada atualmente pela empresa? 

b) Planejamento Tributário: Qual o tratamento dado aos impostos por parte da 

organização? Qual a classificação fiscal da empresa? 

c) Fontes de Financiamento: A empresa de financia de que forma? Apresentar as 

fontes que ela se utiliza. 

d) Ética e Legislação: Trabalhista e Empresarial: anexar o código de ética da empresa 

ou fazer uma breve análise do mesmo. 
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Parte III 

Nessa parte o aluno deverá, de posse das informações obtidas, escolher uma disciplina 

específica e preparar um projeto para a implementação do programa na organização. 

O Projeto deverá ser apresentado com os seguintes quesitos: 

1. Qual a necessidade da implementação de tal programa? 

2. Quanto tempo levará a execução desse projeto? 

3. Quanto custará o projeto? 

4. Quais os resultados esperados com esse projeto? 

Para a elaboração do Projeto, as disciplinas a serem utilizadas são 

Crédito e Cobrança: a forma como a empresa oferece crédito e efetua as cobranças é 

eficiente? Quais formas poderiam ser utilizadas para melhorar a performance financeira da 

organização? 

Planejamento Tributário: como a empresa pode se utilizar das questões tributárias como 

forma de melhoria de sua atuação?   

Fontes de Financiamento: a busca de novas fontes e novas formas de financiamento para 

alavancar a organização. 

Parte IV 

Na última seção o discente deverá apresentar a conclusão do trabalho, além das referências 

que subsidiaram o projeto. Anexar, os relatórios de visita técnica e demais documentos 

necessários. 

MATERIAL DE APOIO:  

 Conteúdo das aulas; 

 FUNDAÇÃO PARA O PRÊMIO NACIONAL DE QUALIDADE. Critérios de Excelência 
2010. Disponível em <www.fpnq.org.br>   

 Normas monográficas da ABNT (disponíveis no site da Universidade, na aba Serviços > 
Biblioteca > Guia de Normalização 

 Bibliografias a serem fornecidas pelos professores nas suas disciplinas. 

Informações Gerais: 

 

O Projeto Integrado Multidisciplinar – PIM é um trabalho, como o próprio nome diz multidisciplinar 

dirigido aos alunos dos cursos tecnológicos da Universidade Paulista, desenvolvido ao longo de cada 

semestre letivo, concluindo com a elaboração de um trabalho, totalizando ao seu término 100 

horas/aula por semestre.  

As características das organizações que serão utilizadas para a realização do trabalho seguem as 

especificidades de cada curso. 

http://www.fpnq.org.br/


O PIM tem como objetivo geral propiciar aos alunos uma fundamentação prática dos conceitos 

teóricos explorados na sala de aula. A proposta está baseada na análise do ambiente organizacional, 

de modo a permitir que os alunos possam buscar na prática, entender como os conceitos 

administrativos são implementados, executados e avaliados, desenvolvendo nestes o senso crítico a 

partir da análise e comparação de práticas observadas e estudadas.  

O PIM assume o objetivo geral de reforçar a proposta da Universidade Paulista - UNIP na formação 

de profissionais com visão gerencial sobre negócios e que estejam aptos à realidade do mercado de 

trabalho, desenvolvendo a potencialidade e a expressão do aluno, bem como seu conhecimento 

técnico específico. 

Está definido que o PIM de cada semestre terá 100 horas para desenvolvimento conforme 

distribuição abaixo: 

 30 horas para pesquisas e levantamento de dados sobre os objetos do Projeto (Grupo de 

alunos); 

 40 horas para análises e relacionamento dos dados levantados para preparação e 

elaboração do trabalho conforme instruções no manual (Grupo de alunos); 

 20 horas de orientações distribuídas entre os professores de cada disciplina vinculada ao 

PIM (Grupo de alunos com os professores das disciplinas do semestre correspondente); 

 10 horas para preparação e apresentação do trabalho conforme orientação de cada 

coordenador de curso (Grupo de alunos). 

 

Observação: O aluno líder do grupo deverá retirar com a coordenação do curso, a ficha de 

acompanhamento do PIM. 

 

 

 

 

 

Bons estudos! 

 

 

 

 

 

Coordenação Geral de Gestão – 2019 
Professores colaboradores: Ângela Maria Pizzo 

José Carlos R da Frota 

 


